
山を削り、市内と万博会場をつなぐ東部丘陵線工事

市市民民のの暮暮ららしし22割割カカッットト��

国でも地方でも大型公共事業の見直しが大きな世論と

なっています。しかし名古屋市は、財政危機にもかかわ

らず、来年度予算では徳山ダムに６１７億円、万博１１２億円、

新空港１７２億円と大盤振る舞い。市民１人当たりの負担

は４万円にもなります。

万万博博・・空空港港・・ダダムムののたためめにに

全全国国のの恥恥��

財政危機でも大型公共事業は聖域
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名古屋市は来年度、税収不足を理

由に市民の暮らしに直結する予算を

３１１億円も削減すると表明しました。

お年寄りの敬老パス見直しや国保負

担の改悪、医療や福祉、保育などの補

助金２割カットなど、巨大開発事業

による財政赤字のツケを市民に押し

つけようとしています。また、職員に

は今後３年間で２３０億円もの賃金カッ

トを押しつけようとしています。

愛知万博に間に合わせようと急ピッ
チですすめられる中部新空港工事

赤字のツケは市民に

ままだだ間間にに合合いいまますす
パパリリ映映像像博博はは中中止止にに
２００４年開催が予定されていたパ

リ映像博覧会は、大きな財政負担

などから今年８月に中止を決断。

住民生活を守るために赤字確実の

愛知万博は中止すべきです。

敬敬老パパスス・保保育育園・・学学童童保保育育
国国保保負負担担・・職職員員賃賃金カカッットト…

ジジカカダダンンパパンンででももテレビ
東京

大大問問題題

中日新聞（１１月４
日）テレビ欄より



……とといいわわれれててククビビ切切らられれ、、賃賃金金はは未未払払いいにに……
「明日から来なくて良い」「残業代がもらえない」

「会社が倒産して給料も退職金も出ない」…愛労連

には連日、こんな相談電話がかかってきます。この

うえ「不良債権処理」がもっとすすんだらどうなる

のでしょう。

リストラ時代だからクビになってもしょうがない

のでしょうか？

「「ウウチチはは労労基基法法にに加加入入ししてていいなないい」」
「「法法律律守守っっててたたらら会会社社ははつつぶぶれれるる」」

働くものの立場にたった頼りになる組合です

労働組合づくりのご相談は

愛労連（愛知県労働組合総連合）

◇労働条件は文書で明示され
ていますか。
◇残業代は全額払われていま
すか。
◇勝手に首切りはできませ
ん。
◇パートやバイト、誰にでも
有給休暇があります。

「イザ」という時になって
困るより、まず組合に入って
おきましょう。会社の仲間で
も、友達とでも労働組合はつ
くれます。ひとりでも入れる
組合も紹介します。愛知でも
ヒット通商や加藤楽器の青年
が労働組合をつくって交渉
し、解決させてきました。
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名古屋市熱田区沢下町９－７労働会館東館３Ｆ

� ０５２（８７１）５４３３ FAX ０５２（８７１）５６１８
E－mail post@airoren.gr.jp
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働働くくルルーールル
はは守守らられれてて
いいまますすかか

友友達達２２人人ででもも
組組合合はは

つつくくれれまますす

おかしいな？と
思ったら

労働相談１１０番

愛労連労働相談
センター

ＴＥＬ ０５２（８８１）１４１１

E－mail 110@a
iroren.gr.jp




